ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga das Delegacées de Notas e de
Registro do Foro Extrajudicial do Estado de Mato Grosso

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO:

1.1.  Constitui objeto do presente a contratagdo da associagdo civil sem fins lucrativos,
Cebraspe - Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promogdo de Eventos,
por dispensa de licitagdo, para prestacdo de servicos técnico-especializados para a
organizagdo, planejamento, execucdo, processamento e resultado final para a homologacao,
isto €, todas as fases para a realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga
das Delegacoes de Notas ¢ de Registro do Foro Extrajudicial do Estado de Mato Grosso, na

forma deste Projeto Basico.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1.  Justifica-se a presente contratacdo pela necessidade do cumprimento do que determina
0 §3° do artigo 236 da Constitui¢do Federal, segundo o qual, o ingresso na atividade notarial e
de registro depende de concurso de provas e titulos.

2.2. A existéncia de 161 (cento ¢ sessenta e uma) serventias extrajudiciais vagas no Estado de
Mato Grosso, para ingresso por provimento ou remogdo, conforme Edital TIMT/CGJ n.
03/2023, de 17/05/2023, publicado no DJE n. 11.464, de 18/05/2023.

2.3. O teor das Resolugdes do Conselho Nacional de Justica n. 80 e 81 de 2009, e suas
alteracoes (n. 122/2010, 187/2014, 382/2021 e 478/2022), que dispdem sobre os concursos
publicos de provas e titulos, para a outorga das Delegacdes de Notas e de Registros.

2.4. A Decisdo exarada no tramite dos Autos Pedido de Providéncias 32/2021 - Departamento
de Orientacdo e Fiscalizagdo n. 0059783-08.2021.8.11.0000, disponibilizada no Diario da
Justica Eletroénico n. 11194 de 04/04/2022, que por unanimidade autorizou a abertura de
Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga das Delegagdes de Notas e de Registro do

Foro Extrajudicial do Estado de Mato Grosso.
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Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso

2.5. Da possibilidade de delegar as atribui¢des para execucdo do concurso a instituigdes
especializadas, nos termos do §§§ 6°, 7° e 8° do artigo 1° da Resolugdo CNJ n. 81/2009, ¢ suas
alteracdes.

2.6. Considerando que a Geréncia Setorial de Concursos Publicos, assim como os Setores
Administrativos da Secretaria do Tribunal de Justica, embora possuam a incumbéncia para
providéncias relativas ao concurso publico de provas e titulos para outorga das delegagdes de
notas e de registro do foro extrajudicial do Estado de Mato Grosso, conforme Provimento n.
42, de 29/12/2020, da Corregedoria Geral da Justica do Estado de Mato Grosso (que aprovou
o Codigo de Normas Gerais da Corregedoria-Geral da Justica do Foro Extrajudicial —
CNGCE), na3o possuem recursos tecnologicos e de pessoal suficientes e ideais para a

execug¢do do Concurso Publico do Foro Extrajudicial.

3. DARAZAO DA ESCOLHA DA EMPRESA

A empresa a ser contratada, cujo orcamento segue em anexo, possui exceléncia na matéria
proposta, pois ¢ referéncia na atuacdo no mercado, haja vista que presta seus servigos para
diversos orgaos publicos em todas as esferas de poder no Pais, conforme disposto no ANEXO
I, entre eles estdo a Agéncia Brasileira de Inteligéncia; Caixa Economica Federal; Camara dos
Deputados; Defensoria Publica da Unido — DPU; Defensoria Publica do Distrito Federal;
Departamento de Policia Federal; Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da
Justica — DEPEN; Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo; Ministério do Trabalho e
Emprego — TEM; Ministério Pubico da Unido; Secretaria da Fazenda do Estado do Rio
Grande do Sul; Superior Tribunal de Justica — STJ; Tribunal de Contas da Unido; Tribunal de
Contas do Distrito Federal — TCDF; Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;
Tribunal de Contas do Estado do Parana; Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte; Tribunal de Justica de Santa Catarina; Tribunal de Justica do Distrito Federal ¢ dos
Territorios; Tribunal de Justica do Estado da Bahia; Tribunal de Justica do Estado da Paraiba;
Tribunal de Justica do Estado de Sergipe — TJSE; Tribunal de Justica do Estado do
Amazonas; Tribunal de Justi¢a do Estado do Ceara; Tribunal de Justica do Estado do Para;
Tribunal de Justica do Estado do Parana.

3.1. O CEBRASPE, antiga CESPE/UNB, considerando a sua cartela de clientes, ¢
comprovadamente a organizadora de maior relevancia e exceléncia no ramo de concursos

publicos, possui reputagdo no mercado e experiéncia na realizagao do objeto a ser contratado.

3.2.  Possui em seu portfolio um nucleo permanente de pessoal qualificado para atender aos

diversos niveis de provas que se enquadram na necessidade de cada Orgdo, assim como todos
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os documentos necessarios para habilitacdo fiscal e juridica, conforme se verifica nos Anexos

IT; MTelV.

3.3. Trata-se de uma das instituigdes que realiza alguns dos mais relevantes certames
publicos do pais, tanto do ponto de vista do quantitativo de inscritos, quanto sob a 6tica do

status dos cargos neles almejados, a seguir citamos alguns:

a) Superior Tribunal de Justica - STJ
https://www.st].jus.br/static_files/STJ/Concursos%20e%20est%c3%al gios/Concursos/
Concurs0%202018/edital 1_concurso_2018.pdf

b) Tribunal de Contas do Estado da Paraiba - TCE_PB
https://www.cebraspe.org.br/concursos/TCE_PB_22 AUDITOR

c) Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
http://www.cespe.unb.br/concursos/TCE_MG_18/arquivos/ED_1_2018 TCE MG _A
BERTURA.PDF

d) Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

https://cdn.cebraspe.org.br/concursos/tce sc 21 auditor/arquivos/ED 1 2020 TCE S

C_ABERTURA.PDF

¢) Tribunal de Justica de Santa Catarina http://www?2.tjsc.jus.br/web/concursos/notarial-

e-registral/edital-015-2022/edital-015-2022.pdf

f) Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territorios
https://www.cebraspe.org.br/concursos/TJDFT 19 NOTARIOS

g) Tribunal de Justica do Estado da Bahia http://wwwS5.tjba.jus.br/portal/wp-
content/uploads/2017/10/edital concurso delegatario 18072013.pdf

h) Tribunal de Justica do Estado de Sergipe - TISE
https://www.tjse.jus.br/portal/arquivos/documentos/poder-
judiciario/concursos/notarios-e-registradores/2014/edital 01 notarios_2014.pdf

1) Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Mato Grosso
https://www.cebraspe.org.br/concursos/TRE MT 15

34. Conforme o Art. 1° do Estatuto do Cebraspe, a entidade ¢, comprovadamente,
associacdo civil brasileira sem fins lucrativos, incumbida da pesquisa, do ensino e do

desenvolvimento institucional na area da educacéo.

3.5. Pelos motivos acima descritos, por meio de Reunido registrada na ATA n. 1/2022
Anexo V, os membros da Comissdo Examinadora do Concurso de Provas e Titulos para
Outorga das Delegacoes de Notas e Registros do Foro Extrajudicial do Estado de Mato

Grosso sugeriram o CEBRASPE/CESPE, como Instituicdo a ser contratada, pois possui
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inquestionavel reputagdo profissional do mercado, bem como, exceléncia na prestagido dos

servigos ora contratados.
3.6. DA DISPENSA DO ESTUDO PRELIMINAR

3.7. A escolha da modalidade de contratagdo via inexigibilidade de licitagdo pressupde
maior celeridade e eficiéncia da Administragdo Publica, especialmente quando se tratar de

demandas com baixa complexidade, tal como esta.

3.8. A partir da leitura do art. 72 da Lei n. 14.133/2021, ¢ possivel verificar que, nao
obstante o caput daquele dispositivo preveja que o processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido dos
documentos apresentados nos incisos I a VIII, o proprio inciso I assenta que o estudo técnico
preliminar (além da analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto

executivo) sera necessario se for o caso.

3.9. Nesse cenario, tem-se por facultativo/prescindivel a apresentacdo do referido
documento, razdo pela qual, nesta demanda, dispensou-se o estudo técnico preliminares em

prejuizo da formulagdo do Termo de Referéncia ora delineado.

4. DO VALOR DA CONTRATACAO E DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

4.1. Devido a necessidade de fazer uma analise do preco proposto para execucdo da
contratacdo, com os valores cobrados frente ao mercado, foi realizado um levantamento
relativo as contratagdes publicas com a mesma natureza, por dispensa de licitagdo, realizadas
pelo CESPE/UnB, demonstrando os pregos praticados para servigos técnicos especializados
com vistas a organizacdo e realiza¢do de concurso publico, conforme exemplificado a seguir

(copias dos contratos anexo VI):

Contratacdes realizadas por outros Tribunais

()rgﬁo Contratante Vagas Inscritos Valor da contratacio
Tribunal de Justica do | 314 Serventias | 4.100 inscritos | Valor de R$ 1.386.858,99 para
Estado do Piaui - 2013 2.500 candidatos, acrescido de R$

220,00 por inscrigdo excedente.
Considerando o quantitativo de
5.000 inscritos teriam o valor
de RS 1.936.858,99. Valor
corrigido na data final RS
3.415.274,69.
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Tribunal de Justica do | N&o informado | 5.000 inscritos | No contrato tem um valor fixo
Estado da Bahia - de RS 986.981,00, acrescido do
2012 valor arrecadado com as taxas de
inscri¢do (valor da taxa deR$
200,00). Considerando 0
quantitativo de 5.000 inscritos
teriam 0 valor de RS
1.986.981,00

Tribunal de Justica de | 23 Serventias 7.000 inscritos | R$ 1.303.722,22 contrato sera
Santa Catarina - 2022 ajustado considerando as

alteragOes na Resolucao CNJ
81/2009.

4.2.  Diante do quadro acima, verifica-se que a média de pregos praticados no mercado para
a contratagao de prestagao servicos de Concurso Publico ¢ de RS 2.790.098,48.

4.3 O preco cobrado pelo CEBRASPE, para a realizacdo de todas as etapas do concurso
publico de Provas e Titulos para Outorga das Delegagdes de Notas e de Registro do Foro
Extrajudicial do Estado de Mato Grosso, foi de RS é RS 3.320.364,26 (trés milhdes, trezentos
¢ vinte mil, trezentos ¢ sessenta ¢ quatro reais ¢ vinte ¢ seis centavos), para o cenario com
medidas contra 8 COVID-19, e de R$ 3.195.131.79 (trés milhoes, cento e noventa e cinco mil,
cento e trinta e um reais e setenta ¢ nove centavos), sem medidas prevengdo contra a COVID-
19, considerando-se um universo de 5.000 inscritos, ¢ a quantidade de 161 (cento ¢ sessenta ¢
uma) serventias, ressaltando-se que o valor global supramencionado trata-se de apenas uma
estimativa, a qual podera sofrer acréscimo ou redu¢do, conforme o nimero real de inscrigdes
efetivadas, respeitado o valor fixo previsto para até 5.000 inscritos.

4.4. Denota-se que o valor da inscricdo podera ser estipulado em R$ 390,00 (trezentos e
noventa reais), conforme estimativas de valores cobrados nas inscrigdes referentes ao

concurso publico do foro extrajudicial em outros tribunais, vejamos:

Orgio Ano Valor da inscricio
Tribunal de Justica do Maranhao Margo/2023 R$ 382,50
Tribunal de Justi¢a de Santa Catarina Junho/2022 R$ 350,00
Tribunal de Justi¢a de Goias Setembro/2021 R$ 250,00

4.5. Com base no valor de R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) e considerando a previsao de
5.000 (cinco mil) inscritos, o total do valor arrecadado com as inscrigdes podera ser de RS
1.950.000,00 (um milhdo, novecentos e cinquenta mil reais), restando ainda uma diferenca a
ser quitada por este Tribunal de Justica no valor de R$ 1.370.364,26 (um milhdo, trezentos e
setenta mil, trezentos ¢ sessenta ¢ quatro reais ¢ vinte ¢ seis centavos) para o cenario com

medidas contra 8 COVID-19 ou o valor de R$ 1.245.131,79 (um milhdo, duzentos e quarenta
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Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso

e cinco mil, cento e trinta e um reais e setenta e nove centavos), sem medidas prevencio
contra a COVID-19.

4.6. Ressalta-se que os valores globais supramencionados sdo apenas estimativos, os quais
poderdo sofrer acréscimo ou reducdo conforme o numero real de inscrigdes efetivadas,
respeitando o valor fixo previsto para até 3.000, constante no item 5 da proposta apresentada.
4.7. O valor estimado do contrato serd pago conforme previsdo da clausula 20.

48. Deverao constar na proposta financeira o valor global estimado para realizagdo do
concurso, acompanhado de tabela constando: a projecdo de valores de inscrigdo proporcional
ao niamero de candidatos inscritos, o custo por candidato e o valor proposto por candidato

excedente.

5. DA MODALIDADE LICITATORIA

51. Para a celebragdo de contrato entre o Cebraspe e este Tribunal de Justi¢a, dispensando-se
o procedimento licitatorio, encontra-se fundamento no art. 75, XV, da Lei n. 14.133/21:

Art. 75 — E dispensavel a licitacdo: “XV - para contratacio de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutaria apoiar, captar ¢ executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperag@o social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos”.

5.2. O inciso XV do art. 75 da Lei n. 14.133/21, que atualizou o inciso XIII do art. 24 da Lei
8.666/93, constitui razdo autonoma e suficiente para a dispensa de licitagdo na aquisi¢ao de
bens produzidos ou servigos prestados pelo Cebraspe.

5.3. O Cebraspe, por suas finalidades e objetivos estatutarios (Anexo 11I), por ser associagdo
sem fins lucrativos e pela reputagdo ético-profissional emanada de notdrio reconhecimento
publico e de conjunto probatorio expressivo de atestados de capacidade técnica, atende, assim,
a condicdo expressa pelo inciso XV do art. 75, acima transcrito, o que constitui razdo para o

reconhecimento da dispensa de licitagdo.

6. OBJETIVO GERAL:

6.1. Realizagdo de todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos para Outorga das
Delegacdes de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial para o critério de ingresso e
remocdo, das serventias extrajudiciais do Estado de Mato Grosso, nos termos na Resolucgao
CNJ n. 81/2009 ¢ suas alteracdes, ¢ Resolu¢do CNJ n. 203/2015 e suas alterag0es, até a sua

homologacao, considerando a estimativa de 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos, levando-se
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em consideracdo a quantidade de 161 (cento e sessenta ¢ uma) serventias.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

7.1. A presente contratagdo se destina a realizagdo de todas as fases do Concurso Publico de
Provas e Titulos para Outorga das Delegacoes de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial do
Estado de Mato Grosso, levando-se em conta os critérios previstos no edital de abertura do
certame, assim como da Resolugdo CNJ n. 81/2009 e suas alteragdes.

7.2. O Cebraspe deverad realizar todas as fases até a conclusdo do certame incluindo o
planejamento das etapas, aelaboragdo de editais, divulgacdo, inscricdo de candidatos,
clabora¢do e aplicagdo das provas (objetiva, dissertativa ¢ oral), avaliacdo dos titulos,
impressdo e empacotamento dos instrumentos para aplicagcdo das provas, analise dos recursos
apresentados, defesa dos recursos judiciais que por ventura forem interpostos, emissdo de
relatorios, entre outras atividades pertinentes a realizagdo do Concurso Publico de Provas e
Titulos para Outorga das Delegacdes de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial para o
critério de ingresso ¢ remocdo, das serventias extrajudiciais do Estado de Mato Grosso, até o

resultado final definitivo publicado e homologado.

8. DAS SERVENTIAS
8.1. Conforme Edital TIMT/CGIJ n. 03/2023, de 17/05/2023, publicado no DJE n. 11.464, de

18/05/2023, existem 161 (cento e sessenta e uma) serventias extrajudiciais vagas no Estado de
Mato Grosso, para ingresso por provimento ou remogao.

8.2. O critério de escolha das serventias reservadas aos candidatos negros e com deficiéncia
sera o sorteio, apos a divisdo das serventias vagas em 3 classes, por faixa de faturamento, na

forma do Anexo do Provimento n. 74/2018 da Corregedoria Nacional de Justica.

9. DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRICAO

9.1. Os recursos obtidos com o pagamento das taxas de inscrigdes dos candidatos pagantes
serdo depositados em conta vinculada e posteriormente usada para custeio das despesas com a
contratacdo da empresa realizadora do certame, ou parte delas, conforme o item 4.5.

9.2. Devera ser assegurada a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo, com comprovagao
das condicdes de isengdo total ou parcial do valor da inscri¢do, que devera ocorrer em

momento anterior a abertura do prazo para a inscri¢do geral.

10. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

10.1. Cabera a contratada realizar as etapas do Concurso Publico, na forma indicada no item

16 deste projeto basico, de forma a garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo nele
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explicitado, sempre com a observancia das normas legais previstas na Resolugdo CNIJ n.
81/2009 e suas alteragdes e n. 203/2015 e suas alteragdes (constitucionais, federais, estaduais

e resolutivas) incidentes e das disposi¢oes que seguirem posteriormente.

11. DA EXECUCAO:

11.1. A Instituigcdo contratada devera realizar reunido inicial com a Comissdo do Concurso, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data de publicacido do extrato de contrato no
orgdo da Imprensa Oficial, oportunidade em que serd apresentado o planejamento para
realizacao do concurso, a proposta técnica, devendo ser discriminados os prazos ¢ horarios
para a realizagdo de todas as fases, bem como sua forma de execucdo e demais aspectos.
11.1.1. A institui¢do contratada devera apresentar cronograma e projecdo descritiva das
atividades previstas e a proposta técnica para todas as etapas que integram o planejamento, a
organizagdo e a execu¢do do Concurso Publico, quando do encaminhamento da proposta
técnica, bem como as responsabilidades e atribuicdes da instituigdo, a serem validadas pela
comissao examinadora do concurso.

11.2. Deverdo constar na proposta técnica, no minimo, a descricdo das seguintes etapas:
11.2.1. Planejamento do Processo: descri¢do do escopo ou plano de trabalho que ira nortear as
fases que integram o concurso.

11.2.1.1. Apds a apresentagdo do planejamento e ajustes, caso seja necessario, a Comissao
aprovara a data apresentada pela contratada para elaboracao dos Editais.

11.2.2. Cronograma de agdes: apresentacdo de cronograma em conformidade com os prazos
estipulados no plano de trabalho.

11.2.3. Elaboragao dos Editais do Concurso: a institui¢do devera elaborar a minuta dos editais
que comporio as fases do certame para apresentagdo e analise junto a Comissdo Organizadora
do Concurso, observando-se as jurisprudéncias que permeiam os concursos publicos.

11.2.3.1. Por meio de edital devera compreender: as disposi¢des preliminares; os cargos; as
vagas; documentacgdo; inscri¢des; inscri¢des isentas de pagamento; inscri¢do da pessoa com
deficiéncia; inscrigdo dos cotistas negros; atendimento especial; provas regras gerais, critérios
de exclusdo do concurso; nomes dos responsaveis pela elaboragdo das questdes das provas;
recursos, critérios de avaliacdo e classificagdo; homologagdo ¢ outorga; condi¢des para
investidura no cartorio; e, contetido programatico.

11.2.4 Divulgacdo e Comunicagdo: os editais e as demais informagdes e avisos oficiais sobre
o concurso publico deverdo ser fornecidos em arquivos formatados para que este Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso realize todas as publica¢cdes no Diario da Justica do

Eletronico do Estado, ¢ apds seja liberada a disponibilizagdo no site oficial da instituicdo. A
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instituicdo também devera estabelecer os canais de comunicacao com os candidatos inscritos,
referente a confirmagao de inscrigdo, local, data ¢ horario de aplicag¢ao das provas.

11.2.5 Inscrigdo dos candidatos: a instituicdo devera estabelecer e se responsabilizar por todos
os procedimentos de inscri¢do dos candidatos, incluindo as hipoteses de inscrigdes isentas de
pagamento, de candidatos com deficiéncia e daqueles que se autodeclararem negros, bem
como os meios para efetivagdo do pagamento e recebimento do valor da taxa de inscrigdo e
analise da documentagdo para o deferimento e/ou indeferimento;

11.2.5.1 A avaliagdo e defini¢do das diretrizes para averiguagdo da condi¢do dos candidatos
que se autodeclararem negros deverd ser realizada pela institui¢do, por meio de Comissao
especifica em conformidade com a Resolucao no 457/2022-CNJ.

11.2.5.1.1 A empresa devera instituir comissdao de heteroidentificagdo, formada
necessariamente por especialistas em questdes raciais e direito da antidiscriminacao,
voltadas a confirmagdo dacondi¢do de negros dos candidatos que assim se identificarem

no ato da inscrig¢ao.

11.2.5.1.2. As comissdes de heteroidentificacdo deverdo funcionar apds a publicagdo do

resultado final do concurso.

11.2.5.2. Cabera a institui¢do no ato da inscricdo preliminar a conferéncia, avaliagdo e
deferimento dos laudos encaminhados pelos candidatos com deficiéncia, com vistas a
certificagdo de que estdo em conformidade com as legislagdes vigentes. Ao TIMT cabera a
verificagdo sobre a qualificagdo dos candidatos como pessoas com deficiéncia, que ocorrera
somente na ocasido da pericia médica, antes do resultado final.

11.2.6 Emissdo de Relatorios: a contratada devera emitir relatorios estatisticos do total de
inscrigdes efetuadas; inscrigdes homologadas, inscri¢des indeferidas, inscritos por sexo,
inscri¢des de pessoas com deficiéncia e dos candidatos que se autodeclararem negros; e,
outros relatérios que a contratante julgar necessarios, de forma a permitir o acompanhamento
e controle das etapas.

11.2.7. Elaboragdo, impressdo, empacotamento, aplicagdo e correcdo das provas: cabera a
contratada:

11.2.7.1. Responsabilizar-se pela elabora¢do das provas objetiva, dissertativa e oral, distintas
para cada critério de ingresso, por provimento ou por remocdo, com questdes inéditas e
rigorosamente correlacionadas com o contetido programatico que deverdo ser realizadas de
acordo com as decisdes fixadas pela Comissdo do Concurso, constante no Edital de abertura
do certame, a ser publicado no Diéario de Justica Eletronico, nos enderecos eletronicos

http://www.tjmt.jus.br, ¢ ainda no site da empresa contratada.
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11.3. Proceder ao julgamento de recursos, de forma a sanar quaisquer davidas e
questionamentos apresentados por candidatos, justificando de forma objetiva a manutengio ou
alteracdo de alternativas, motivadamente.

11.4. Prestar toda e qualquer assisténcia a Comissao Organizadora do Concurso.

12. DA ORGANIZACAO E REALIZACAQO DAS PROVAS:

12.1. A organizacdo e a realizagdo das provas compreendera, os seguintes servicos e
procedimentos técnico-especializados a seguir elencados, sem prejuizos de outros
procedimentos que se fizerem necessdrios € essenciais ao inteiro cumprimento do presente
objeto por parte da contratada:

a) Elaboracdo do planejamento para realizacdo das provas, a ser entregue a Comissdo do
Concurso para aprovagao.

b) Escolha e contratacdo do local de aplicacdo das provas, devendo ter completa infraestrutura
para atender os candidatos, com conforto, seguranca ¢ acessibilidade (para pessoas com
deficiéncia).

¢) Organizagao, planejamento, confec¢do, aplicagdo e corre¢do das provas; apreciacdo dos
recursos; classificagdo dos candidatos ¢ demais tarefas para execuc¢ao do concurso, na
forma prevista no edital de abertura do certame, incluindo apoio operacional a Banca
Examinadora, a qual devera estar presente equipe de profissionais da contratada com
experiéncia ¢ formagdo adequada, inexistindo qualquer suspei¢do ¢/ou impedimento,
previstos na Resolugao CNJ n. 81/2009 e suas alteragdes;

d) Devera constar no edital o nome dos integrantes da institui¢cdo especializada a quem
forem delegadas as atribuigdes do item anterior, aplicadas as regras de suspeicdo e
impedimento previstas no art. 1°, §§ 5°A e 5°B da Resolugdao CNJ n. 81/2009.

¢) A composicao da Banca Examinadora, bem como a equipe de apoio disponibilizada pela
contratada, devera ser suficiente ¢ apta, de maneira a evitar atropelos e¢/ou atrasos por escassez
desses recursos humanos;

) A composicdo da equipe de fiscalizacdo e coordenagdo, sera disponibilizada pela
contratada.

12.2. Na prova Oral: Cada Banca Examinadora contard com a supervisdo de um membro da
Comissao do Concurso.

12.2.1. A prova oral devera ser registrada em gravacdo de dudio ou por qualquer outro meio
que possibilite a sua posterior reproducao.

12.2.2. A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a4 por sorteio publico, decorridos 05

(cinco) dias da publicagdo da lista dos candidatos que obtiveram o deferimento da Inscrigdo
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Definitiva, a ser realizado em data e horario divulgado oportunamente, por meio de Edital

publicado no Diario de Justiga cletronico, nos enderegos eletronicos http:/ www.timt.jus.br, ¢

ainda no site da empresa contratada.

12.2.3. A prova oral devera versar sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados
ao ponto sorteado, cumprindo a Banca Examinadora avaliar o dominio do conhecimento
juridico, a adequagdo da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de
argumenta¢do e o uso correto do vernaculo.

12.2.4. Cada Banca Examinadora dispora de até 15 minutos para a arguicao do candidato,
atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), permitindo-se as fragoes.

12.2.5. Recolher-se-ao as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores
imediatamente apos o término da prova oral.

12.2.6. Apds a producdo e aprovacdo da prova oral, caso haja a necessidade de impressao,
todos os arquivos eletronicos deverdo ser apagados das memorias dos equipamentos.

12.3. A contratada devera produzir as provas de forma clara e concisa.

12.4. As provas (Objetiva, Escrita e Pratica, ¢ Oral) versardo sobre as seguintes disciplinas:
Registros Publicos, Direito Notarial e Registral, Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direito Tributario, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal,
Direito Processual Penal, Direito Empresarial, Conhecimentos Gerais e Lingua Portuguesa.
12.5. Elaborar 4 (quatro) tipos diferentes de prova oral para sorteio dos pontos, conforme
disciplinas abaixo agrupadas para argui¢do:

a) Ponto I: Direito Civil; Registros Publicos; Direito Constitucional; Direito Administrativo.
b) Ponto II: Direito Civil; Registros Publicos; Direito Comercial; Direito Tributario.

¢) Ponto III: Direito Civil; Registros Publicos; Direito Tributario; Direito Constitucional.

d) Ponto 1V: Direito Civil; Registros Publicos; Direito Administrativo; Direito Comercial.
12.6. Considerar-se-a aprovado na Prova Oral o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5 (cinco) pontos.

12.7. A prova devera ser aplicada na cidade de Cuiabd/MT, com a duracdo especificada no
edital de abertura, frisando que as provas para critério de ingresso por provimento ou
remocao, devem ser realizadas em horarios diferentes, tendo em vista que alguns candidatos
se inscreverdo para ambos oS Critérios.

12.7. A Contratada devera apresentar lista de aprovados por critério de ingresso e remocao,
separadamente, bem como aqueles que concorreram na condicdo de Pessoas com Deficiéncia

—PCD, e Negros em ordem de classificacdo e nota final, para fins de elaboracao de edital.
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12.7.1. E vedado o estabelecimento de nota de corte ou qualquer espécie de clausula de
barreira para os candidatos negros na prova objetiva seletiva, bastando o alcance da nota
6,0 (seis) para que o candidato seja admitido as fases subsequentes;

12.7.2. Somente serdo considerados habilitados e convocados para a Prova Escrita ¢ Pratica os
candidatos que alcangarem maior pontuagdo, incluidos os empatados na ultima colocagao,
dentro da propor¢ao de até 12 (doze) candidatos por vaga, em cada op¢ao de inscrigdo.

12.8. A visualizacdo do conteudo da prova, mesmo que parcialmente, deve ser limitada.

12.9. Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos de
impressores, caso tenha necessidade, devera ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em
local monitorado até a realiza¢do da prova, quando entdo podera ser tratado como rejeito de
produgdo.

12.10. A contratada devera apresentar a Comissdo do Concurso o Edital do resultado final de
cada prova;

12.11. Da Avalia¢do dos titulos: Devera a contratada recepcionar os titulos apresentados,
conferir a documentagéo, contabilizar a pontuacdo auferida por candidato ¢ emitir edital com
resultado;

12.12. Os eventuais recursos interpostos ou medidas judiciais contra o resultado das provas e
Avaliagdo dos Titulos serdo analisados por profissionais selecionados pela contratada, e
publicados no Didrio de Justica Eletronico;

12.13. Disponibilizar para o Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso por meio da
Geréncia Setorial de Concursos Publicos todos os arquivos dos resultados para publicagdo no

Diario da Justica Eletronico.

13. DOS EDITAIS E DA DIVULGACAO:

13.1. A contratada devera repassar a Comissdao do Concurso Publico, por meio da Geréncia
Setorial de Concursos deste Tribunal, para conferéncia e aprovagao:

a) Os editais e os comunicados relacionados & convocag¢do para as provas objetiva,
dissertativa ¢ oral, bem como o sorteio dos pontos ¢ a ordem de arguicdo; Resultado
provisorio e final das provas; Resultados da avaliagdo dos recursos e notas dos titulos.

b) Resultado final das provas em cinco listas, contendo na primeira, a pontuag@o de todos os
candidatos habilitados no ingresso por provimento ampla concorréncia, inclusive a dos
candidatos que se inscreveram na qualidade de Pessoas com Deficiéncia — PCD, e Negro. Na
segunda somente a pontuacdo das Pessoas com Deficiéncia — PCD e na terceira lista contendo
a pontuacao dos candidatos que se autodeclararam Negros. Na quarta lista todos os candidatos

habilitados no ingresso por remo¢do ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos que se
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inscreveram na qualidade de Pessoas com Deficiéncia — PCD, e na quinta somente a
pontuagao desses ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida;

¢) Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados a Presidente da
Comissdo de Concurso, por escrito, até 5 (cinco) dias tuteis apds a publicacdo da relagdo dos

candidatos inscritos no Diario da Justica Eletronico.

14. DOS LOCAIS DE APLICACAQO DAS PROVAS

14.1. Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de
acesso, inclusive aos candidatos que se inscreveram na condicao de Pessoas com Deficiéncia
—PCD, e sinalizag@o para orientar a movimentag@o dos candidatos no dia da prova.

14.2. O local de realizagcdo da prova devera dispor de banheiros femininos e masculinos,

bebedouros coletivos, iluminacao e ventilacdo adequada.

15. DO PESSOAL E DAS MEDIDAS DE SEGURANCA:

15.1. A institui¢do se incumbira de contratar os membros para composi¢do das bancas, que
devera ser composta por profissionais especialistas de notorio saber e ilibada reputagao, para a
elaboracao, aplicagdo e revisdo de todas as provas.

15.2. Responsabilizar-se pelo gerenciamento e pagamento de despesas com pessoal
administrativo e docente, aquisi¢do de equipamentos e materiais de consumo e servigos de
terceiros que venham a atuar no processo, desde que vinculados a institui¢do proponente,
vedada a qualquer tempo a transferéncia de responsabilidade a instituigdes terceirizadas.

15.3. A contratada devera empregar o maximo rigor no controle do processo de preparacao,
organizagdo e realizagdo, inclusive, assegurando o absoluto sigilo quanto ao conteido das
provas até o momento de sua aplicagao.

15.4. E de responsabilidade da contratada a adogdo de critérios rigorosos de seguranga,
devendo o acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressao do material, caso seja
necessario, ser 100% monitorado por circuito de cameras filmadoras com gravagao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais
e revistas nos momentos de entrada ¢ saida dessas areas.

15.5. E de responsabilidade da contratada a adogdo de critérios rigorosos de seguranca,
utilizando rastreadores de comunicac¢des em radiofrequéncia e detectores de metal;

15.6. Responsabilizar-se pela elaboracdo de protocolo de biosseguranga considerando a
pandemia de Covid-19 para aplicagdo das provas.

15.7. As demais orientacdes, a serem definidas em conjunto com a Comissdo do Concurso,
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constardo na Ata de reunido e nos respectivos editais.
15.8. A contratada se responsabilizara por quaisquer danos causados ao Tribunal de Justiga do
Estado de Mato Grosso, bem como, aos candidatos antes, durante e apos a realizagdo das

fases do concurso.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA':

16.1. Cabera a contratada realizar todas as etapas do Concurso Publico de Provas e Titulos

para Outorga das Delegacdes de Notas e de Registro do Foro Extrajudicial do Estado de Mato
Grosso ¢ garantir a completa ¢ efetiva consecucdo do objetivo explicitado neste Projeto
Basico, com a observancia da legislag@o e as normas vigentes.

16.2. Iniciar os servicos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execugdo dos
servicos a realizagdo de reunido inicial em até 10 (dez) dias teis apds a data de publicagdo do
seu extrato no o6rgao da Imprensa Oficial.

16.3. Prestar toda e qualquer assisténcia a Comissao Organizadora do Concurso.

16.4. Cabera a contratada, claborar plancjamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da
Comissdo do Concurso do TIMT, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente:

a) Elaboracao e produgao dos editais;

b) producgdo do material para as provas;

¢) emissdo e impressdo de provas, atas, listas de presencga, etiquetas e outros materiais a serem
utilizados nos dias de aplicacdo das provas, se necessario;

d) logistica para a aplicagdo das provas;

e) local de provas (garantia de condicdes adequadas ¢ de acessibilidade ao local da prova,
bem como pelo fornecimento de provas especiais aos candidatos PcD’s que assim a
solicitarem);

d) aplicagdo das provas;

e) métodos de seguranca incluindo detector de metais, a serem empregados para a elaboragdo
das provas e para a identifica¢do dos candidatos nos dias das provas;

f) correcdo das provas objetiva, dissertativa ¢ oral com emissdao de relatorios sobre os
resultados;

g) analise dos titulos;

f) divulgagdo dos resultados das provas e da analise dos titulos;

g) recebimento de eventuais recursos, € medidas judiciais, analise e emissdo de parecer;

h) servicos de informacao e apoio aos candidatos.

16.5. Elaborar comunicados, formularios ¢ listagens de candidatos que serdo submetidos as
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provas.

16.6. Elaborar, lista de presenga dos candidatos.

16.7. Executar, direta ou indiretamente, de forma integral o objeto deste Projeto Basico.

16.8. Prestar contas da execucdo do contrato ao Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso, por intermédio da Gerencia Setorial de Concursos Publicos.

16.9. Submeter a aprovacdo do CONTRATANTE as prévias dos editais ¢ comunicados
referentes as fases do concurso.

16.10. Disponibilizar no endereco eletronico, em link especifico, todos os editais que dizem
respeito ao concurso.

16.11. Realizar a prova oral com grava¢do de audio ou outro meio que possibilite sua
reproducao.

16.12. Encaminhar a Comissdo do Concurso do Tribunal de Justi¢a do Estado de Mato Grosso
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o resultado final de cada fase apos a devida analise dos
recursos pertinentes, em listagens ¢ relatérios (elaborados em Excel ou outro software a ser
definido por acordo entre as partes), via midia digital, de acordo com as especifica¢des a
seguir:

a) Relagdo em ordem alfabética ¢ em ordem de classificagdo, por critério de ingresso ¢
remogao, considerando as cotas para negros e PCD, com as notas de todos os candidatos.
16.13. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo ¢ que comprometam a
realizacdo do certame.

16.14. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratagao.

16.15. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes durante ou apos sua prestacao.

16.16. Responder por quaisquer oOnus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria ¢ os demais custos diretos ¢ indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentacdo, transporte ¢ outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucio de
servicos incluidos no objeto do contrato.

16.17. Solicitar a previa e expressa aprovacao do Tribunal de Justiga de Mato Grosso dos
procedimentos a serem adotados e das caracteristicas das provas.

16.18. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo das provas ou do

Concurso Publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua
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culpa ou dolo.

16.19. Submeter, a apreciagdo da Comissdo de Concurso, o cronograma para a realizagdo de
cada etapa e obedecer rigorosamente ao cronograma aprovado.

16.20. Manter em site proprio todas as informagdes relativas as fases do concurso,
disponibilizando a partir do edital de convocacdo dos candidatos para as provas até o
resultado final.

16.21. Prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos das provas,
disponibilizando recursos humanos, linha telefonica, correio eletronico (e-mail), internet, a
partir da publicacdo do Edital de convocag¢do para cada prova.

16.22. Disponibilizar, em site proprio, formuldrios eletronicos para o registro de eventuais
recursos dos candidatos.

16.23. Receber, analisar e divulgar, na internet, os resultados dos requerimentos mencionados
no item anterior.

16.30. Disponibilizar condi¢do especial de prova aos candidatos que a requererem.

16.31. Submeter os locais de prova a Comissdo de Concurso, para aprovagao quanto aos
aspectos de localizagdo, facil acesso e o que mais ao assunto estiver relacionado.

16.32. Zelar pelas condigdes de seguranga e pela integridade fisica dos candidatos nos locais
de prova durante toda a realizacdo.

16.33. Selecionar e capacitar os fiscais ¢ o pessoal de apoio, que atuardo na aplicacdo das
provas, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos.
16.39. Além do estipulado neste Projeto Basico, a contratada devera dispor de todos os meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca na elaboragao e realizagio das provas.
16.40. A contratada devera selecionar e treinar profissionais em nimero suficiente que garanta
o atendimento aos candidatos, em cada turno das provas.

16.41. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, resultantes dos servigos prestados.

16.42. Responsabilizar-se pelos servigos dentro dos padrdes adequados de qualidade,
seguranga ¢ demais quesitos previstos na Lei n. 8.078/90, assegurando-s¢ ao
CONTRATANTE todos os direitos inerentes a qualidade de "consumidor", decorrentes do
Codigo de Defesa do Consumidor.

16.43. Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos comprobatorios de
regularidade fiscal.

16.44. Cumprir fielmente a avenca, observando a metodologia, o contetido programatico ¢ o

prazo previamente estabelecido, ndo transferindo a terceiros, quer total ou parcialmente, o
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objeto do contrato, sem anuéncia prévia do Contratante.

16.45. Arcar com as despesas de todos os impostos que incidirdo neste servigo.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

17.1. Constitui¢do da Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

17.2. Aprovacgao e publicagdo dos Editais.

17.3. Promogdo da divulgacido da realizacdo do Concurso Publico, através dos meios de
comunicagao, a seu critério.

17.4. Publicagdo em 6rgao oficial ¢ em outro que lhe for conveniente ou de seu interesse, 0s
Editais do Concurso Publico, e outras publicagdes que se fizerem necessarias, a seu critério
exclusivo.

17.5. Comunicar por escrito e tempestivamente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade
constatada na prestacdo dos servicos, estabelecendo prazo para sua correcao.

17.6. Oferecer as informagdes necessarias para que a CONTRATADA possa prestar os
servigos dentro das especificacdes enumeradas neste Projeto Basico.

17.7. Fiscalizar se os contetdos programaticos estdo de acordo com as instrugdes, normas e
condigoes do Concurso Publico, expressas no Edital.

17.8. Acompanhar e fiscalizar todas as etapas e a¢des relativas ao Concurso Publico.

17.9. Intervir em quaisquer das etapas e das acdes relativas ao Concurso Publico, para zelar
pelo fiel cumprimento do contrato.

17.10. Efetuar o pagamento na estrita ordem cronoldgica da data de sua exigibilidade nao
superior a 30 (trinta) dias, apds a apresentagdo do documento fiscal ao Departamento do
FUNAJURIS, com o devido ATESTO do fiscal do contrato no verso da nota fiscal, apos a
realizacdo das etapas, de acordo com o disposto no item 20.

17.11. Fiscalizar a execucdo do Contrato.

17.12. Elaborar ficha de avaliagdo para fins de recebimento definitivo do objeto.

17.13. Extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do artigo 138 da Lei
14.133/21.

17.14. Aplicagio das san¢Ges motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.

18. DOS RECURSOS:

18.1. A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar
e responder aos eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos
ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a validade das

etapas do concurso.
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18.2. A interposi¢do de recursos dar-se-4 por meio de formulario proprio, disponivel na
pagina da contratada, na internet, com o preenchimento e envio on-line para a instituigao,

mediante recibo.

19. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

19.1. A Fiscalizagdo do contrato sera exercida pela Servidora Ziza Cury Komochena e terd
como fiscal substituta a servidora Maria Cristina da Silva Tibles Branddo a quem incumbira o
acompanhamento da execugao dos servigos.

19.2. A Fiscalizacao devera:

a) Ao final emitir Relatorio de Acompanhamento dos servigos prestados, que contera
informagao acerca do desempenho da contratada (satisfatorio/insatisfatorio);

b) Acompanhar a execugdo dos servicos, determinando a Contratada as providéncias
necessarias ao regular e efetivo cumprimento do contrato, bem como anotar e enquadrar as
infra¢des contratuais constatadas, comunicando-as a quem de direito;

¢) Quando julga-las corretas, atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) e conferir os demais documentos,

apresentados pela Contratada como servigos prestados em conformidade com o contrato.

20. DO PAGAMENTO:

20.1. O pagamento a empresa contratada para prestacdo dos servigos correspondentes a
realizacdo do Concurso Publico serd efetuado em 5 (cinco) parcelas, de acordo com o
estabelecido a seguir, mediante depdsito em conta corrente do Banco do Brasil, na Agéncia

numero 1607-1, Conta Corrente numero 6.313-4:

% do Valor Global
Forma de pagamento
Contratado

1* parcela — 40% (quarenta por cento), cinco dias uteis | 40% (trinta por cento)
apo6s o término do periodo de pagamento das taxas de

inscrigdo.

2% parcela — 30% (trinta por cento), cinco dias uteis apos a | 30% (vinte por cento)

aplicagdo das provas objetiva de selegao.

3* parcela — 20% (vinte por cento), cinco dias Uteis apds a | 20% (vinte por cento)

aplicag@o das provas escritas.

4* parcela — 5% (cinco por cento), cinco dias uteis ap0Os a 5% (vinte por cento)

realizacao da prova oral.
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5* parcela — 5% (cinco por cento), cinco dias uteis apos a 5% (dez por cento)

data de publicacdo do resultado final do exame de titulos.

20.2. A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal/fatura de servicos, em 2 (duas) vias,
emitidas e entregues a Geréncia Setorial de Concursos Publico, para fins de conferéncia,
atesto pelo fiscal e envio ao setor competente pela liquidacdo e pagamento, bem como os
seguintes documentos:

a) certiddo negativa estadual

ou

b) Certidao negativa municipal da sede da empresa;

c) Certiddo negativa Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

d) Certiddo negativa trabalhista

¢) Certificados de regularidade fiscal junto as Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal,
Seguridade Social (CND)

f) Certidao negativa conjunta

g) Atestado de capacidade técnica.

20.3. O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE apos a protocolizagdo da nota
fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatérios, mediante ordem bancaria
creditada em conta corrente da CONTRATADA.

20.4 O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a

multas ou indenizac¢des devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

21. DO DESLOCAMENTO TRANSPORTE, ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS:

21.1 A contratada para realizar as provas arcara com todas as despesas decorrentes das
mesmas, incluindo custos diretos e indiretos, relativos a contratacdo de pessoal, locagdo e
aquisi¢do de bens moveis ¢ imdveis, do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenacédo ¢
fiscalizacdo, confecgdo, reproducdo, armazenagem, distribuicdo e transporte de todo o
material relativo as provas, bem como responder por quaisquer onus, despesas e obrigacdes,
de natureza trabalhista, social, previdenciaria, fiscal, acidentaria, tributaria, encargos relativos
a alimentag@o, transporte ¢ outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagao de
emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de servicos incluidos no

objeto do contrato.

22. DA VIGENCIA:
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22.1 O prazo de vigéncia contratual serd de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da

publicacdo do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo.

23. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

21.1. Os recursos orcamentarios para custear esta contratacdo ocorrera por conta do

FUNAJURIS.

24. DAS CONDICOES DE HABILITACAQO

24.1. A habilitagdo ¢ a fase que se verifica o conjunto de informagdes e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade da empresa de realizar o objeto da

contratacao.

24.2. A empresa devera apresentar os seguintes documentos, constantes no Artigo 72 da Lei
n.14.133/21, no que couber:

24.2.1. Habilitagdo juridica;

24.2.2. Regularidade fiscal:

24.2.3. Capacitagdo Técnica:

a) Apresentar atestados de capacidade técnica comprovando que ja executou 0s servigos
contratados em 6rgdos publicos ou privados;

24.2.4. Documentos referentes a qualificacdo econémica e financeira.

25. DAS SANCOES:
25.1. Nos termos do artigo 156 da Lei n. 14.133/21, fica a CONTRATADA sujeita a multa de

0,5% (meio por cento) até o limite de 30% (trinta por cento), do valor do contrato celebrado
com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 155 da mencionada lei, referente a execugdo do presente
Projeto Basico.

25.2. Em fun¢do da natureza da infragdo, o CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA as penalidades constantes dos incisos I, II, IIT ¢ IV do artigo 156 da Lei n.
14.133/21.

25.3. Se o valor das multas previstas ndo for pago ou depositado, ele podera ser descontado da
garantia ou dos créditos que a CONTRATADA por ventura possuir.

25.4. Caso ndo ocorra o pagamento € nao seja possivel efetuar o desconto da garantia ou do

crédito, o valor serd encaminhado para cobranca pela Procuradoria da Fazenda Estadual.

Infracdo Multa
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Alterar qualquer fase do cronograma oficial do concurso
sem a anuéncia do TIMT, por dia de postergacdo da

publicacdo e homologacdo do resultado do concurso.

Multa de 0,8% sobre o valor

global do contrato.

Descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer

fase do cronograma oficial de realizagdo do concurso.

Multa de 1,2% sobre o valor

global do contrato.

Deixar de publicar na pagina da contratada, na internet,
quaisquer dos eventos previstos, por dia de atraso de cada.

evento.

Multa de 0,2% sobre o valor

global do contrato.

Deixar de colocar a disposicao dos candidatos, no periodo
estabelecido, os postos de inscricdo e a equipe de
atendimento prevista neste Projeto Basico, por dia de

atraso.

Multa de 0,4% sobre o valor

global do contrato.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e dos seus
anexos nao previstos nesta tabela de multas, por item e por

ocorréncia/dia.

Multa de 0,2% sobre o valor

global do contrato.

Deixar de entregar as listas e relatorios nas formas

previstas neste Projeto Bésico.

Multa de 0,2% sobre o valor

global do contrato.

Deixar de apresentar o cronograma ¢ o planejamento no

prazo previsto neste Projeto Basico, por dia de atraso.

Multa de 0,4% sobre o valor

global do contrato.

Cuiaba-MT, 22 de maio de 2023.

Margareth Auxiliadora de Oliveira Maciel Pinheiro

CPF 021.121.411-63

Chetfe de Divisdo de Apoio ao Concurso

Visto:

Maria Cristina da Silva Tibles Brandao

CPF 551.505.001-00

Gerente Setorial de Concurso Publico
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