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1.1. Contratagdo emergencial da Empresa Nelise F. Prado Cia LTDA para prestacdo de servigcos
continuados de Copeiragem e Telefonista, para atendimento do Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de

Contratacéo Direta e seus anexos.

1.2. Postos de Trabalho:

LOTE 1
~ QUANT. CARGA CODIGO
ITEM DESCRICAO . CCT
¢ POSTOS | HORARIA APLIC
1.2.1 Copeiragem 6
44 (quarenta
e quatro) 00079060 82%2;2'\/'0;
Copeiragem com horas
1.2.2 e 6
gratificacao *
LOTE 2
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ITEM DESCRIGAO QUANT. CODIGO CcCT
CARGA APLIC

POSTOS HORARIA

30 (trinta) 282723-9 SINTTEL-MT

1.2.3 Telefonista 4 horas 2023/2023

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacao emergencial de servicos de Copeiragem e Telefonista justifica-se em razéo das
atividades se desenvolverem de forma continua, indispensavel para o funcionamento do 6rgéo
jurisdicional e para as quais o Poder Judiciario ndo dispde de servidores no seu quadro de pessoal.
Desse modo, considerando a rescisdo unilateral determinada pela Alta Administracdo deste
Tribunal com a empresa Bem Estar Transportes e Prestacdo de Servigcos LTDA que atualmente
presta os servicos continuos de Copeiragem e Telefonista por meio do Contrato 30/2023, visto que
ndo houve interesse da préxima colocada no Pregdo Eletrdnico n. 70/2022 para substituir a atual
contratada, faz-se necessario a presente contratacdo emergencial (Anexos | e II).

2.2. Destaca-se ainda que a atual contratada Empresa Bem Estar (Anexo Ill) ja deu inicio ao
procedimento de rescisdo contratual dos colaboradores que atualmente prestam o servigo, desse
modo, torna-se imprescindivel tratativas para contratacdo emergencial, a fim de que ndo haja
interrupcdo na prestacdo do servigos essenciais e garantia da entrega da prestacao jurisdicional de
forma eficiente.

2.3. Insta salientar a necessidade da contratagdo dos servigos relacionadas abaixo:

a) A contratacdo de servicos de copeiragem se justifica em raz8o das atividades se
desenvolverem de forma continua, para atendimento a Magistrados e Servidores desse
Tribunal, uma vez que os profissionais atuam diretamente em todas as necessidades ligadas
as cozinhas e copas internas dessa Corte.

b) A contratacdo de servigos de telefonista se justifica pela necessidade do atendimento e
direcionamento das chamadas do publico externo e interno, sendo atividade de natureza
continua, indispensavel ao bom funcionamento do 6rgdo jurisdicional. A operacao das
Centrais Telefonicas € servico que exige a presenca constante de pessoal capacitado,
objetivando em sintese, o correto atendimento de chamadas externas, encaminhamento de
chamadas a seus ramais de destino, a realizacdo das chamadas solicitadas pelos usuarios
internos, bem como apresentar relatorios das chamadas efetuadas/recebidas.

2.4. A contratacdo dos servicos de Copeiragem e Telefonista, torna-se essencial a fim de néo
ocasionar prejuizo e ndo comprometer a prestacao jurisdicional, uma vez que 0S servicos em
questdo € de extrema necessidade para a manutencdo das atividades desenvolvidas por essa
Corte.

2.5. Dessa forma, a solicitagdo de contratacdo direta com a empresa Nelise F. Prado Cia LTDA, se
faz por dispensa de licitacdo em consonancia com o disposto na Lei n°® 14.133/2021, em seu art.
75, VIII. Em vista disso, a indicacdo da empresa citada acima, da-se em virtude da mesma ser do
ramo que ofertou a melhor proposta (Anexo IV), além de possuir condicbes técnicas para a
realizacdo dos servicos exigidos.

2.6. A contratacao pretendida estd em consonancia com o Planejamento Estratégico do PIJMT, uma
vez que consta na sua programacgao or¢camentaria e financeira anual.
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2.7. Saliento que a empresa Nelise F. Prado Cia LTDA, ja& possui contratos com esse Poder
Judiciario, atuando sempre com maxima exceléncia em suas atividades, ndo possuindo essa area
reinvindicagfes sobre o profissionalismo da contratada.

3. LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serdo prestados na Sede do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso e seus

anexos.

3.2. Os servicos devem ser executados pela CONTRATADA, de acordo com o horéario de
funcionamento da unidade judiciaria, sendo respeitada a jornada de trabalho das categorias.

LOTE 1
~ QUANT. CARGA |JORNADA | DIASDA
ITEM DESCRICAQ POSTOS | HORARIA | DIARIA | SEMANA
3121 Copeiragem 6 8 horas Segunda}a
sexta-feira
44 (quarenta

_ e quatro)

Copeiragem horas
3122 com 6 4 horas Sabado

gratificacéo *

*Conforme previsto na Clausula Décima Primeira da CCT SEAC-MT 2023/2023: Os empregados que trabalharem
em copa, preparando em grandes quantidades sendo acima de 10 (dez) garrafas de café e/ou cha por dia receberéo
30% do salario minimo a titulo de Gratificacéo.

LOTE 2

TEM | pescricko | OO NT | CARGA | JORNADA | DIASDA
posTos | HORARIA | DIARIA SEMANA

3123 Telefonista 4 30 (trinta) | 06 (seis) horas Segundga
horas sexta-feira

3.1.3. Respeitado o objeto contratual e a carga horaria das categorias, os horéarios
originalmente definidos poderédo ser alterados a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, de
acordo com suas necessidades e conveniéncia, inclusive para atender demandas de
sabados, domingos e feriados, em caso de eventos programados pelo Tribunal de Justica
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IMT, observando-se as regras da legislacdo trabalhista quanto a jornada diaria méaxima
permitida e ao intervalo intrajornada.

3.1.4. A jornada de trabalho diaria poderd ser estendida, inclusive nos fins de semana e
feriados, dentro dos limites estipulados pela legislagdo, com a realizacdo de servicos em
horas suplementares as inicialmente contratadas, mediante prévia autorizacdo da
CONTRATANTE, com consequente compensacdo de horas (banco de horas), a fim de
equilibrar o excesso de horas realizadas em um dia pela correspondente redugcdo em outro.

3.1.5. O excesso de horas trabalhadas sera compensado dentro do mesmo més de
referéncia ou, quando da impossibilidade, dentro do més subsequente, de modo a possibilitar
o controle individual do saldo do banco de horas, bem como o acesso e acompanhamento do
saldo por parte do empregado.

3.1.6. A extensdo da jornada de trabalho devera ser justificada pelo fiscal do contrato,
identificando o posto, horério e periodos de realizacdo e de compensag¢do das horas
excedidas.

3.2. Os horarios de trabalho serédo definidos pelo Fiscal do Contrato e/ou pela Chefia de Divisédo de
Servigos quando do preenchimento dos postos de trabalho pela CONTRATADA, respeitando-se
sempre o limite de carga horéaria de cada categoria de modo a nédo alterar o valor maximo mensal
contratado e de acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho e Consolidacdo das Normas
Trabalhistas.

3.3. Os postos de trabalho serdo preenchidos de acordo com as necessidades do CONTRATANTE
e mediante requisicdo a CONTRATADA formalizada através do Fiscal e/ou Chefe de Divisdo de
Servicos Gerais.

3.3.1. Ficando a cargo da CONTRATANTE dentro do nimero projetado, fazer realocagdo
conforme a logistica e necessidade/demanda dos servicos.

3.4. Nos feriados nacionais, estaduais, municipais e proprios do Poder Judiciario do Estado de Mato
Grosso, ou quando ocorrer suspensdo do expediente forense pelo CONTRATANTE de forma a
inviabilizar a prestacao do servigo pela CONTRATADA, nédo haverd compensacao/glosa das horas
a favor da CONTRATANTE.

3.5. Na ocorréncia de ponto facultativo adotado pelo Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso ou
quando ocorrer suspensdo do expediente forense pelo CONTRATANTE de forma a inviabilizar a
prestacdo do servico pela CONTRATADA, ndo havera compensacao/glosa das horas a favor da
CONTRATANTE, devendo ser comunicado com prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

3.5.1. — Na quarta-feira de cinzas e nos recessos forenses podera haver redugéo do
horario de funcionamento dos postos de trabalho.

3.5.2 — Caso haja funcionamento dos postos de trabalho nos dias considerados
recessos forenses, que supere a quantidade de horas indicada nos periodos de
reducdo de horéario, ndo havera pagamento das horas excedentes até as cargas
horarias semanais estabelecidas para cada posto de trabalho.

3.5.3 Caso haja funcionamento dos postos de trabalho nos dias especificados no item
3.4, o CONTRATANTE nao efetuara pagamento adicional correspondente a esses
dias, nem promoverda alteracdo do quantitativo de hora normal, uma vez que as horas
desses dias ja foram consideradas no calculo do valor final da hora constante neste
termo.
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4. DESCRICAO DOS SERVICOS
4.1. LOTE 1 - COPEIRAGEM:

4.1.1. Quantidade de postos: 12 (doze)
4.1.2. Local de prestacao dos servicos:

a) Sede Tribunal de Justica;

b) Anexo Desembargador Antonio Arruda
4.1.3. Atribuicdes:

a) Preparo e distribuicdo de café, cha, agua quente e demais bebidas manipuladas na copa duas
vezes por dia, em quantidade compativel com numero de pessoas, bem como a disponibilizagcéo
em garrafas térmicas nos devidos setores as autoridades e aos servidores;

b) Recolhimento e higieniza¢éo das garrafas distribuidas;

¢) Lavar e higienizar as garrafas térmicas, talheres, vasilhames, copos, xicaras e demais utensilios
das copas e cozinhas diariamente e mediante utilizacdo de produtos adequados de forma a
assegurar a ndo proliferacao de bactérias, a conservacdo e o bom aspecto dos mesmos;

d) Lavagem e higieniza¢do dos equipamentos e dos eletrodomésticos que compdem a copa e suas
dependéncias (piso, janelas, portas, geladeiras, fogdes, microondas, bebedouros elétricos, etc.)
mantendo-os limpos e higienizados continuadamente.

e) Limpeza e higienizagdo dos eletrodomésticos das copas e salas das dependéncias desse
Tribunal (geladeiras, frigobar, micro-ondas) de 15 em 15 dias, de preferéncia aos sabados;

f) Zelar pela boa organizacdo da copa, mantendo-as sempre limpa, higiénica e em ordem, assim
como os utensilios guardados, sempre limpos e higienizados;

g) Zelar para que 0s materiais e equipamentos da Contratante estejam em perfeitas condicbes de
uso, devendo comunicar ao Fiscal do Contrato, de imediato, qualquer defeito, extravio ou
inutilizacdo ou outra ocorréncia que possa impedir a boa execucdo dos servicos;

h) Controlar o material existente, mantendo sempre o nivel adequado de estoque e evitando
desperdicios;

i) Executar demais tarefas necessarias a boa organizacao e higiene da copa;

4.1.4. A CONTRATADA devera colocar a disposicdo do CONTRATANTE os materiais constantes
do Anexo IV, bem como outros materiais hecessarios para viabilizar a execucdo dos servicos, que
deverédo estar em perfeitas condi¢des de uso com qualidade adequada, sujeitando-se a substituigdo
solicitada pelo CONTRATANTE.

4.1.5. A CONTRATADA deverd disponibilizar os materiais necesséarios a execu¢éo do contrato, em
conformidade com a planilha constante do Anexo IV deste Termo de Referéncia.

4.1.6. Os materiais a serem fornecidos pela empresa CONTRATADA deverédo seguir as condicdes
especificas de fornecimento:

a) designacao genérica atribuida aos saneantes e domissanitarios e demais materiais de limpeza
que, regra geral, é aplicada na execuc¢édo dos servicos e sofrem perda de suas propriedades, isto &,
ndo sdo passiveis de reutilizacdo, ou tendo vida Gtil limitada, e, por isso, devendo ser repostos
frequentemente pela CONTRATADA.
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4.1.7. A empresa CONTRATADA deveré disponibilizar todos os materiais de consumo destinados a
limpeza, a conservacdo e a manutencéo das copas, até o 5° (quinto) dia Gtil do més, tomando-se
por parametro os quantitativos constantes na planilha do Anexo IV.

4.1.8. Os materiais deverdo ser entregues ao encarregado da copeiragem juntamente com o Fiscal
do Contrato ou a quem ele delegar, devidamente discriminados em formulario préprio, sendo uma
cOpia entregue ao Fiscal do Contrato para averiguagéo e controle das obrigagfes contratuais.

4.1.9. O rol de especificacdes de materiais de limpeza listados na planilha do Anexo IV é apenas
exemplificativo, podendo ser exigidos outros materiais constantes nele, em razéo de necessidade e
de adequacado para realizacdo dos servigos, para que estes atendam a contento a demanda do
Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso.

4.1.10. Os MATERIAIS de copeiragem, mencionados no Anexo IV apresentam os quantitativos a
serem empregados MENSALMENTE, porém, tratam-se tdo somente de uma estimativa, podendo
sofrer alteragdes, inclusive para mais, a critério do TIMT e de acordo com a necessidade do servico.

4.1.11. Os materiais e 0os produtos para atender a copeiragem deverdo ser de primeira qualidade,
previamente aprovados pela CONTRATANTE, devendo ser substituidos quando por esta for
solicitado (sem nenhum 6nus para CONTRATANTE), e devem ser mantidos em suficiente estoque
de reabastecimento, de forma a evitar a lentidao, o atraso ou a paralisacdo dos servicos.

4.1.12. Sempre que solicitado, a CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do Contrato,
obrigatoriamente, amostras dos produtos utilizados nos servigcos de copeiragem.

4.1.13. Para melhor esclarecimento segue a definicdo de Saneantes e Domissanitarios: sao
substancias ou materiais destinados a higienizac¢éo, desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos
e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando
aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacdes de uso doméstico;

c) Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as
mesmas exigéncias e condicbes no concernente ao registro, a industrializacdo, entrega ao
consumo e fiscalizagao.

4.2. LOTE 2 - TELEFONISTA:

4.2.1. Quantidade de postos: 4 (quatro)
4.2.2. Local de prestagéo dos servigos:
a) Sede Tribunal de Justica;

4.2.3. Atribuicdes:

4.2.3.1. Os servicos de Operacdo de Central Telefénica — PABX (Telefonista) serdo
executados pela CONTRATADA de acordo com as seguintes atribuicoes:

a) Efetuar o recebimento e a transmissao de ligagBes telefbnicas internas e externas,
operando central telefénica;
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b) Executar ligacbes telefénicas e repassa-las as pessoas interessadas, operando central
telefonica;

c) Anotar recados, tirar dlvidas e responder perguntas ou encaminha-las a servidores aptos
a respondé-las;

d) Manter o controle das ligacdes interurbanas (DDD/DDI) e das realizadas para telefone
movel (celular), em formulario préprio, inclusive registrando a duracao, quando tratar-se de
ligagBes particulares, nos casos aplicdveis e definidos pela administracdo da unidade
judiciaria onde for prestado o servico;

e) Zelar pela seguranga, limpeza e conservacdo dos equipamentos, comunicando ao
responsavel pela gestdo do contrato, os defeitos verificados na central telefonica, ramais,
mesas, bem como quaisquer outros equipamentos que sejam disponibilizados para a
prestacao do servicgo;

f) Prestar informacgfes aos usuarios relativamente a:

* horario de atendimento da unidade onde estiver lotado;
* telefones de atendimento das demais unidades do Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso.

g) Apresentar, semanalmente, relatérios das chamadas efetuadas para celular e interurbano.
h) Executar as demais atividades inerentes a funcdo CONTRATADA.

4.2.3.2. Além das atribuicbes acima relatadas esta incumbido na prestacao de servigos:

a) Proibicéo de fornecer informacg@es de carater pessoal dos servidores do CONTRATANTE;

b) Permanéncia no local de trabalho até a entrega do posto, pela préxima telefonista, ocasiao
em que deverdo ser transmitidas todas as orientacdes recebidas, ligagcbes solicitadas e ainda
nao realizadas, bem como eventuais irregularidades observadas nas instalacoes;

¢) Nao permitir que a central telefonica seja operada por pessoas ndo autorizadas e nem
permitir a utilizacdo do recinto da central telefénica para fins distintos daqueles aos quais se
destina, inclusive guarda de objetos, compra e venda de produtos (alimentos, maquiagens,
roupas, joias e outros);

d) Comunicacéo com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

e) Cumprir determinacdes e normas estabelecidas para o bom andamento do servico no
ambito do Tribunal de Justica/MT;

f) Nao fumar nas dependéncias do Tribunal de Justica/MT, nos termos da legislagéo vigente.
4.2.3.3. Sdo requisitos minimos exigidos para exercer a funcao de telefonista, possuir:
a) Ensino médio completo (antigo 2° grau);

b) Curso de telefonista ou de teleatendente ou de telemarketing ou, ainda, seis meses de
experiéncia na funcao;

¢) Boa diccao;

d) Dominio da lingua portuguesa;

e) Polidez no trato tanto com o publico interno quanto com o publico externo.
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4.3. Padrdo de qualidade:

a) A Contratada fornecera os servicos com qualidade e reunira as condi¢cBes técnicas,
pessoal e qualificacdo para execucdo dos servicos propostos, conforme solicitada pelo
Contratante;

b) Os profissionais indicados pela Contratada deverdo assumir diariamente os postos com
responsabilidade, discricdo e pontualidade, com aparéncia pessoal adequada ao exercicio da
funcdo e com comportamento social exemplar, devendo estar de posse dos equipamentos e
acessorios necessarios a execucao do trabalho;

¢) Atender de maneira polida e cordial os clientes internos e externos do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso, prestando orientagdes e/ou informagdes;

d) A Contratada devera instruir que os seus funcionarios somente entrem em areas privativas
em caso de emergéncia/urgéncia, ou quando devidamente autorizado;

e) Os profissionais indicados pela Contratada deverdo conhecer a localizacdo dos setores
qgue funcionam no local do posto de servico, com o objetivo de prestar informacdes corretas,
sempre gue necessario.

4.3.1. A empresa prestar4 seus servicos nos postos e horarios fixados pela Administracéo,
obedecida a jornada de trabalho legalmente fixada e utilizada para a respectiva atividade, podendo
ser alterado, observando as condi¢Bes de horas compensatérias definidas em Convencgao Coletiva.

4.3.2. A contratada fornecera também endereco eletrdnico para envio alternativo de mensagem de
abertura de chamados, no caso de indisponibilidade do acesso telefonico.

4.3.3. Em caso de auséncia de quaisquer dos empregados alocados, a contratada devera
providenciar imediatamente a devida substituicdo, no prazo méaximo de 1 (uma) hora apés o inicio
da respectiva jornada, de maneira a evitar o decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado
para a execucdo dos servicos, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas neste termo de
referéncia.

4.3.4. Sujeita-se a contratada as normas previstas nas Convenc¢des Coletivas da categoria ora
contratada.

5. DOS UNIFORMES

5.1 A CONTRATADA devera fornecer uniformes, de acordo com o descrito abaixo:
5.1.1. LOTE 1 - COPEIRAGEM:

a) Calca comprida ou saia confeccionadas em tecido de algod&o na cor preta;

b) Camisas mangas 3/4, em tecido de algoddo, de cor escura, com o logotipo da empresa
prestadora de servico, bordado na altura do térax esquerdo;

) Sapato preto com solado antiderrapante, impermeavel, facilmente lavavel;
d) Meias em tecido de algodao na cor branca;

e) Avental em tecido Oxford ou Tergal, cor preta, com o logotipo da empresa prestadora de servico;
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f) Touca de fil6 com aba na cor preta;

g) Cracha;

5.1.2 LOTE 2 - TELEFONISTA:

a) Calcas ou saia confeccionadas em tecido Oxford na cor preta;

b) Camisas mangas 3/4, em algod&o, na cor branca, com o logotipo da empresa prestadora de
servi¢o, bordado na altura do térax esquerdo;

c) Blazer em Oxford, na cor preta, com o logotipo da empresa prestadora de servico, bordado na
altura do térax esquerdo;

d) Cracha;
e) Sapato social fechado, com salto médio, na cor preta.

5.2. Fornecer as suas expensas 02 (dois) uniformes por semestre para cada trabalhador, de acordo
ao que dispde o respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

5.3. Os uniformes poderdo ser na cor ja utilizada pela empresa. No entanto, a critério da
Contratante os uniformes poderao ter as suas cores alteradas se forem idénticos ao seu padrao.

5.4. Os crachas deverdao ser entregues, anualmente, na quantidade de 01 (um) e estarem
identificados com o logotipo da empresa prestadora de servico o nome completo do portador, CPF,
data de nomeacdo, n. da matricula da empresa e foto.

5.5. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacao do Fiscal do Contrato, inclusive quanto
a eventuais mudancas posteriores, e, a pedido dele, poderdo ser substituidos, caso néo
correspondam as especificacdes indicadas.

5.6. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo (hominal), cuja copia
devera ser enviada ao Fiscal do Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da entrega.

5.7. O custo dos uniformes nao poderd ser repassado aos funcionérios, salvo, comprovacao de que
0 prestador concorreu para a perda ou dano do uniforme.

5.8. Além dos uniformes descritos acima a CONTRATADA também devera disponibilizar os
equipamentos de seguranca e os equipamentos de protecdo individual (EPI), caso seja solicitado
pelo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo da categoria.

5.9. Todos os empregados da Contratada deverdo trabalhar uniformizados. Os uniformes deverao
ser fornecidos pela Contratada a seus empregados, devendo ser adequados ao ambiente de
trabalho e as fung@es exercidas no 6rgao Contratante.

5.10. A Contratada deverd cuidar para que os empregados indicados para a prestagédo dos servicos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos.

5.11. A contratada devera fornecer, semestralmente, 2 conjuntos de uniformes para cada
empregado, inclusive para gestante que deverao ser apropriados a condigdo.

5.12. Os uniformes devem ser fornecidos, como condicao para a prestacdo do servico.

5.13. Os uniformes poderédo ser na cor ja utilizada pela empresa, desde que ndo coincidam com os
uniformes utilizados pelos servidores nas Comarcas e Tribunal de Justica.
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5.14. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, devendo ser encaminhada coépia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, ao servidor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato que os encaminhara do Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos —
Terceirizacdo — do TIMT.

6. EXIGENCIAS HABILITATORIAS MINIMAS

6.1. A empresa devera cumprir com o previsto no art. 69 da Lei 14.133/2021 quanto a habilitacdo
fiscal, social e trabalhista:

6.1.1. Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

6.1.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.1.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.1.4. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

6.1.5. Regularidade perante a Justica do Trabalho;
6.1.6. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

6.2 Comprovacdo qualificagdo econdmico-financeira deverd comprovado por meio de balanco
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais e certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, consoante previsto no art. 69 da Lei 14.133/2021;

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Acompanhar e fiscalizar a prestacéo dos servigos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela.

7.2. Receber provisoria e definitivamente o objeto nas formas definidas, atestando as faturas.

7.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com a forma e o prazo estabelecido neste
Termo de Referéncia.

7.4. Coordenar a execucdo dos servigcos deste termo, com vistas a sua fiel execucdo, com amplos
poderes para recusa-los ou susta-los, desde que ndo estejam de acordo com 0s termos
estabelecidos.

7.5. Notificar & CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de irregularidades na prestacdo dos
Servigos.

7.6. Fornecer a CONTRATADA as informacbes e demais elementos pertinentes a execucédo do
presente termo.
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7.7. A CONTRATANTE deverd observar praticas de sustentabilidade, durante a execucédo
contratual, consoante as disposi¢cdes contidas no artigo 16, inciso V da Resolucéo n° 201/CNJ, de
03.03.2015, quando couber ao objeto.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente.

8.2. Conservar e manipular com zelo qualquer material ou equipamento que foi disponibilizado pelo
CONTRATANTE para a execuc¢do do servi¢co, obrigando-se a reparar ou substituir, em caso de
serem danificados ou extraviados.

8.2.1. Caso essas providéncias ndo sejam tomadas em um prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o
Tribunal de Justica/MT reserva-se ao direito de providenciar a reparacdo ou substituicdo que se
fizer necesséria, ressarcindo-se das despesas decorrentes, mediante desconto nos pagamentos
devidos a CONTRATADA.

8.3. Designar, por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servi¢cos preposto que tenha
poderes para resolugcdo de possiveis ocorréncias durante a execucéo do contrato.

8.4. Disponibilizar empregados qualificados no quantitativo disposto no Item 1.2 devidamente
uniformizados e portando cracha.

8.5. Manter seu pessoal provido dos Equipamentos de Protecédo Individual - EPI's, caso seja exigido
pelo Acordo, Convencao ou Dissidio da categoria.

8.6. Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal e estadual e as normas internas de
seguranca e medicina do trabalho.

8.7. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

8.8. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da execuc¢do dos servigos ou quaisquer outras instalacoes do CONTRATANTE.

8.9. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

8.10. Apresentar ao Gestor do Contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, apds inicio da
prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado no decorrer da licitagdo, conforme dispbe a
Instrucdo Normativa n° 2/2008 do Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao:

a) Copia das CTPS em que constem os devidos registros dos empregados e com o salario
normativo em conformidade com o Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo;

b) Atestado de Antecedentes Criminais de toda a mao de obra oferecida para atuar nas
instalagdes do Tribunal de Justica/MT.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos;

d) Relacéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;
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8.11. Enviar mensalmente ao Tribunal de Justica/MT, até o 5° dia util, coépia dos seguintes
documentos, que devem acompanhar a nota fiscal do més de referéncia:

a) Guia de recolhimento do FGTS e Informacfes a Previdéncia Social (GFIP) com relacéo a
folha de pagamento do més de referéncia;

b) GPS, inclusive do 13° salario, relativo ao més de referéncia;

¢) Resumo da Folha de Pagamento dos empregados relativa ao més anterior;

d) Contracheques, inclusive o(s) contracheque(s) do 13° salario;

e) Comprovante de entrega/pagamento dos Vales-transportes do més corrente;

f) Comprovante de entrega/pagamento dos Vales-refeicdes do més corrente;

g) TRCT com homologacao;

h) Aviso Prévio/Pedido de dispensa;

i) Copia dos cartdes ou livro-ponto;

j) Outros que venham a ser solicitados pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso.

8.11.1 Os documentos listados no acima deverdo comprovar a quitacdo das obrigacdes legais do
més de referéncia, qual seja 0 més a que a Nota Fiscal se referir.

8.12. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a

CONTRATADA aperfeicoar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas & qualidade dos
servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE.

8.13. Permitir ao Tribunal de Justica/MT o acesso diario ao controle de frequéncia.

8.14. Nao subcontratar outra empresa para a execucdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia.

8.15. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto de interesse do Tribunal de Justica/MT ou de terceiros, que vier a tomar
conhecimento em raz&o da execucao do objeto deste contrato.

8.16. Proibir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o horario em que
estiver prestando o servico.

8.17. Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo.

8.18. Implantar dentro de 05 (cinco) dias, apds o recebimento da autoriza¢édo de inicio dos servicos,
a méao de obra CONTRATADA nos horarios fixados, informando em tempo habil qualquer motivo
impeditivo ou que impossibilite de executar o servigo, conforme estabelecido.

8.19. Nao serd admitida, em hipdtese alguma, a prestacdo de servicos que impliquem em horas
extras e/ou adicionais noturnos.

8.20. Se for necessario, e a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a execucdo dos
servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado
previamente a CONTRATADA, podendo, neste caso, haver compensacdo entre a carga horéaria
semanal estabelecida, qual seja, 30 (trinta) horas semanais.
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8.21. A CONTRATADA devera observar praticas de sustentabilidade, durante a execucédo
contratual, consoante as disposi¢cdes contidas no artigo 16, inciso V da Resolugédo n° 201/CNJ, de
03.03.2015, quando couber ao objeto.

9. DA FISCALIZACAO
9.1. A fiscalizacdo dos servigcos sera exercida pelos servidores abaixo discriminados:
LOTE 1 - COPEIRAGEM
FISCAL DO CONTRATO
MATRICULA CARGO NOME
6795 Gestor Administrativo 3 Rosana Dias Pompeu
FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO
MATRICULA CARGO NOME
28876 Chefe Diviséo (.je Servigos Meiriane Goncalves Barbosa Defanti
Gerais
LOTE 2 — TELEFONISTA
FISCAL DO CONTRATO
MATRICULA CARGO NOME
28876 Chefe Divisao (.je Servicos Meiriane Gongalves Barbosa Defanti
Gerais
FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO
MATRICULA CARGO NOME
6795 Gestor Administrativo 3 Rosana Dias Pompeu
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9.2. A gestdo dos contratos no Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso ficara a cargo do
Departamento Administrativo - Divisdo de Contratos;

9.3. A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servigos, por
meio de seus funcionarios, contudo, a Administracao, através de seu fiscal do contrato e/ou Chefe
da Divisdo de Servicos Gerais, reserva-se no direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos;

9.4. Determinar ao encarregado a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a
sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.5. Examinar as documentacdes legais exigidas para comprovar a situagdo regular junto a
CONTRATADA, bem como para verificar as habilidades ao desempenho da fun¢do designada;

9.6. Atestar a nota fiscal e vistar os demais documentos apresentados pela CONTRATADA;

10. DO SALARIO

10.1. SALARIO: valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execucgio
contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencéo coletiva, sentenca
normativa ou lei. Quando da inexisténcia destes, o valor podera ser aquele praticado no mercado
ou apurado em publicacBes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

10.2. O salario normativo da categoria profissional sera fixado pela faixa salarial estipulada na
Convencéo Coletiva de Trabalho vigente.

10.3. O valor do salario base devera estar de acordo com a Convencao Coletiva de Trabalho
vigente a época da contratacao.

11. VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia do Contrato a ser celebrado sera de 12 (doze) meses ou até o inicio da
nova contratacdo, que ja encontra-se em fase de elaboracéo.

11.2. A vigéncia do Contrato iniciara apés a assinatura do contrato.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Penalidade de adverténcia pelo ndo cumprimento de Clausula Contratual, desde que nao
interfira no andamento normal do servico ou sua conclusdo e ndo traga prejuizos econdmicos e
funcionais a este Org&o;

12.2. Caberé penalidade de MULTA nos seguintes percentuais e casos:

a) Ocorrendo atraso no inicio da execucao dos servicos, do 1° ao 5° dia util, multa no
percentual de 0,6% por dia de atraso, até 0 maximo admitido de 3,0%, calculada sobre o
valor anual do contrato;

b) Na hipotese de inexecucdo parcial da contratacdo, multa punitiva de 10%, calculada
sobre o remanescente do valor anual do presente contrato;
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¢) Recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato ou
deixar de apresentar os documentos exigidos para a sua celebracdo, nos prazos e
condi¢cBes estabelecidos; sobre o valor adjudicado, multa de 10% sobre o valor anual do
contrato.

12.3. Para efeito de aplicacdo de multas, seréo atribuidos graus as respectivas infragfes, de acordo
com as discriminages feitas na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO PERCENTUAL

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com
1 uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem
cracha, por empregado e por ocorréncia;

0,1% sobre o valor mensal
do contrato

. . . 0,2% ao dia, até o limite
Recusar-se a executar servico determinado, por servigo

2 ] de 2%, sobre o valor
I/dia.
mensal do contrato
. . 0,3% ao dia, até o limite
Manter empregado sem qualificagdo para executar os
3 de 3%, sobre o valor

servigcos contratados, por empregadol/dia.
¢ P preg mensal do contrato

Retirar empregados do servico durante o expediente,| 0,4% ao dia, até o limite
4 sem a anuéncia prévia do Contratante, por empregado| de 4%, sobre o valor
Idia. mensal do contrato

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior| 0,6% ao dia, até o limite
5 ou caso fortuito, os servigcos contratuais por unidade de| de 6%, sobre o valor
atendimento/ dia. mensal do contrato

Permitir situac&o que crie a possibilidade de causar dano|1,0% sobre o valor mensal
6 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por do contrato
ocorréncia.

Repassar, aos seus empregados, o0s custos dos|0,2% sobre o valor mensal
uniformes, por empregado e por ocorréncia. do contrato

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a| 0,1% ao dia, até o limite
8 assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por| de 1%, sobre o valor
empregadoldia. mensal do contrato

0,1% ao dia, até o limite
de 1%, sobre o valor
mensal do contrato

Deixar de substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente, por empregado e por dia.
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Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo de|0,1% sobre o valor mensal
10 |Referéncia e do Contrato ndo previsto nesta tabela de do contrato
multas, por item e por ocorréncia.
1 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrucdo|0,2% sobre o valor mensal
complementar do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia. do contrato
. - 0,4% ao dia, até o limite
Deixar de efetuar a reposicdo de empregados faltosos,
12 . de 4%, sobre o valor
por empregadoldia.
mensal do contrato.
Deixar de entregar/pagar os salarios, auxilio-transporte e[ 0,4% ao dia, até o limite
13 |/ou auxilio-refeicdo nas datas avencadas, por ocorréncia| de 4%, sobre o valor
Idia. mensal do contrato
Deixar de cumprir qualquer clausula do Acordo,| 0,4% ao dia, até o limite
14 |Convencgédo ou Dissidio Coletivo da Categoria envolvidal| de 4%, sobre o valor
na execucao dos servicos, por ocorréncialdia. mensal do contrato
Deixar de fornecer uniformes na periodicidade e| 0,1% ao dia, até o limite
15 [|guantidade estabelecida no Termo de Referéncia, por| de 1%, sobre o valor
empregadoldia. mensal do contrato

12.4. Atingido os limites previstos no subitem 12.2, e na tabela do subitem 12.3 e a critério do
CONTRATANTE, nao sera permitida a continuidade do contrato, ficando a CONTRATADA sujeita
as penas de rescisdo contratual e multa, e as demais cominacdes legais previstas.

12.5. O contratado estara sujeito ainda as seguintes sancdes administrativas:

12.5.1. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

12.5.2. Suspensao temporéria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com o
Poder Judiciario;

12.5.3. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com
as demais, conforme o caso.

12.5.4. Os valores das multas que porventura vierem a ser aplicadas serdo deduzidos das
importancias devidas a CONTRATADA.

12.5.5. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla
defesa por parte do CONTRATANTE, na forma da lei.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso efetuard o pagamento mensalmente e a
retencdo e o depdsito do montante das provisdes de encargos trabalhistas relativas ao 13° salario,
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Férias e Abono de Férias, Impacto sobre férias e 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, glosada da fatura mensal da licitante, em conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacgao - aberta em nome da licitante, unicamente para essa finalidade e com movimentacao
somente por ordem do Tribunal de Justica (Resolucdo n® 169/2013-CNJ);

13.2. Os valores destes encargos trabalhistas deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa CONTRATADA.

13.3. O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso tera acesso aos saldos e extratos dos
valores depositados na conta vinculada.

13.4. Todos os termos da Resolucdo 169/2013-CNJ deverdo ser observados, tanto na licitacdo
qguanto na execugado contratual.

13.5. As Notas Fiscais deverao ser emitidas apos o envio dos atestados de execucao dos servigos
emitidos pelos Fiscais , com as seguintes documentacdes:

13.5.1. Nota Fiscal em formato PDF e XML;

13.5.2. Relacao dos empregados contendo o més de competéncia, nome completo, data de
admissao, dias trabalhados e valor do posto de servicos proporcional aos dias trabalhados, a
fim de viabilizar o pagamento, apresentar as Notas Fiscais protocoladas via Protocolo
Administrativo Virtual-PAV, em observancia a IN 10/2021-C.Adm e suas altera¢des, com 0s
seguintes documentos:

13.5.3. Folha de pagamento analitica e recibos de pagamento de salarios (devidamente
assinados pelos empregados) ou recibos de depoésitos bancarios, inclusive décimo terceiro e
férias dos empregados, referentes ao més pleiteado;

13.5.4. Documentacdo resciséria completa, recibos de pagamento dos empregados
demitidos no periodo e exames médicos demissionais;

13.5.5. Registro de ponto de todos os empregados, que prestam servico junto ao
Contratante, acompanhados dos documentos comprobatdrios das faltas justificadas ou néao e
substitui¢des;

13.5.6. Comprovante de pagamento de auxilio-alimentag&o, vale-transporte e outros a que
estiver obrigada por forga de lei ou de convencgdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao
més de prestacao de servigo.

13.5.7. Recolhimento dos encargos previdenciarios e obrigacdes sociais, previstas na
legislacdo social e trabalhista em vigor (FGTS, 13° Salario, INSS, Férias Proporcionais),
correspondentes a Ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado;

13.5.8. Regularidade fiscal junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, Regularidade
junto a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, bem como
apresentacdo da Certidao Negativa ou positiva com efeitos de Negativa de Débitos

Trabalhistas (CNDT);

13.5.9. Relagéo dos empregados Constantes do Arquivo SEFIP (RE), Guia de Recolhimento
do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e informagfes a previdéncia Social — GFIP — que
corresponda a méo de obra envolvida na execucgao contratual, bem como o recolhimento da
Previdéncia Social e FGTS em relagéo as férias e o décimo terceiro;

13.5.10. Guia da Previdéncia Social — GPS — que corresponda a GFIP dos empregados
vinculados a execuc¢ao contratual;
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13.6. As notas fiscais de servico deverdo ser emitidas no local da prestacdo dos servigos e o
recolhimento do ISS para o municipio local. O ISSQN sera recolhido pela Contratante para o
Municipio onde se acha instalado o Férum/Juizado, devendo ser apresentada a Guia de
recolhimento do ISSQN, com prazo para o pagamento de pelo menos 5 (cinco) dias Uteis.

13.7. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacédo do Patriménio do
Servidor Publico -PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB nol.234, de 11 de
janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n. 9.430, de 27 de dezembro de 1996.

b) Contribuicdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrucao
Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n. 8.212, de
24 de julho de 1991;

¢) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n.
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o
tema;

d) Poderéo ser retidos os demais tributos impostos por lei ou regulamentacéo especifica;

13.8. O pagamento sera efetuado mensalmente mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA, por ordem bancéria, em até 30 (trinta) dia, a contar do recebimento da nota fiscal
[fatura, quando mantidas todas as condi¢des iniciais de habilitacdo e caso ndo haja fato impeditivo
para o qual tenha concorrido a CONTRATADA.

13.9. A agéncia e conta corrente deverdo ser indicadas pela CONTRATADA na proposta de precos
e em cada Nota Fiscal.

13.10. O pagamento da nota fiscal esta condicionado ap6s a conferéncia do Gestor do Contrato,
com base nos atestados de execucao de servigos emitido pelo Fiscal de Contrato.

13.11. Ap6s a confirmacdo da ocorréncia trabalhista mencionada no subitem 13.1 e a conferéncia
dos célculos, 0o CONTRATANTE expedira a autorizacdo do banco publico oficial, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo e aceitacdo dos documentos
comprobatoérios pela CONTRATADA.

14. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMA

14.1. Planilha de composi¢éo de custos e formacao de prego no Anexo VI.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS

15.1. O valor estimado para Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigcos continuados
de Copeiragem e Telefonista pelo prazo de 12 (doze) meses ficou estimado no valor de R$ R$
965.945,52 (novecentos e sessenta e cinco mil , novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e
dois centavos).
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16. DA GARANTIA

16.1. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato,
podendo essa optar por caucdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

16.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

¢) As multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante a contratada;

d) Obrigac¢des trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Contratada.

16.3. Nao serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente 0s eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior 16.2.

16.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com correcdo monetaria, em
favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

16.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5%
(cinco por cento).

16.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retencdo dos
pagamentos devidos a contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a
titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil, com correcao monetaria, em favor
do Poder Judiciario de Mato Grosso.

16.7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do presente
Termo de Referéncia e das clausulas contratuais.

16.8. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Poder Judiciario de Mato Grosso com o0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a
contratada.

16.9. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacéo
para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato.

17. DA REPACTUACAO E CONTIGENCIAMENTO

17.1. O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratacdo de servigos continuados
com dedicagéo exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano da data limite para prestacdo da proposta constante do edital.
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17.2. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencdo da categoria ou equivalente, acordo coletivo ou em decorréncia de lei, desde que
solicitado pela empresa e devidamente documentados, assim como de acordo com as diretrizes da
Instrucdo Normativa n°® 05/2017.

17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

17.4. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de memorial de calculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacéo de
precos, conforme for a variagdo de custos objeto do reajuste.

17.5. Por ocasido do pagamento, serdo retidos os percentuais do montante mensal dos valores
vinculados para contingenciamento dos encargos trabalhistas discriminados no art. 4° da Resolucao
169/2013-CNJ e Instru¢cdo Normativa n® 003/2013 — Coordenadoria Administrativa.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MEIRIANE GONCALVES BARBOSA DEFANTI

Chefe Divisdo de Servicos Gerais

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 26/01/2024 as 14:27:49.

ROBERTO CYRIACO DA SILVA

Coordenador de Infraestrutura
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